UFFICIO D’AMBITO DELLA PROVINCIA DI MILANO - AZIENDA SPEGIALE

Verbale di deliberazione del Consiglio d’ Amministrazione del 29 Gennaio 2014

Deliberazione n. 2 del 29.1.2014 - Atti 926/2014 del 30 Gennaio 2014

Oggetto: Proposta di avvio della procedura di selezione per la posizione del
Direttore Generale ai sensi dello Statuto e del Regolamento Organizzazione,
approvazione di avviso pubblico di selezione.

L’anno 2014, il giorno 29 del mese di Gennaio alle ore 10.00, in Viale Piceno n. 60 si ¢ riunito il
Consiglio di Amministrazione dell’Ufficio d’Ambito della Provincia di Milano — Azienda Speciale
costituita in data 31 luglio 2013 con atto notarile Trotta di Pavia n. 134560 raccolta 50135 del 31 luglio
2013: il Consiglio si & riunito presso la sede dell’Azienda previa convocazione inviata per mezzo di posta
elettronica certificata nonché agli indirizzi mail di ogni componente per conto del Presidente del CDA il
giorno 24 Gennaio 2014.

Sono presenti:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Graziano Musella Presidente X

Renzo Moretti Vice Presidente X

Vincenzo Rocco Consigliere X

Monica Chittd Consigliere X Giust.
Massimo Olivares Consigliere X

Sono presenti per il Collegio dei Revisori:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Preto Anna Presidente X Giust
Pio Di Donato Componente X

Marco Sacchi Componente X

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Dott.ssa Karin Eva Imparato
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1l Consiglio di Amministrazione

Considerato il contenuto della nota trasmessa al Presidente dalla Dott. Karin Eva Imparato in data

08.01.2014 Prot. n. 103 in ambito della propria qualita di responsabile anti corruzione di cui al Decreto
Legislativo n.190/12.

Visti e considerati gli art. 13 ¢ 14 dello Statuto e ’art. 10 del Regolamento e Organizzazione di dell’
Ufficio d’ Ambito della Provincia di Milano.

Considerato il precedente proprio atto deliberativo n. 2 del 6 Agosto 2013.

Considerata altresi il contenuto della lettera del 29 gennaio 2014 n. prot. 845 con la quale la dott.ssa
Karin Eva Imparato rassegna le proprie dimissioni

Ringraziata la Dott.ssa Karin Eva Imparato per ’attivita svolta e per la correttezza nel sottoporre tale
esigenza di formalizzazione di ricerca pubblica del Direttore
Vista la proposta di delibera e la relazione del Presidente relativa al punto n. 2 all’0O.d.G,c ome sotto

riportata, e che costituisce parte integrante del presente atto.

Considerate le compatibilita di spesa di cui al Bilancio di Previsione 2014.

Considerato in particolare il testo di AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DI DIRETTORE DELL'UFFICIO D’AMBITO
TERRITORIALE, proposto dal Presidente.

Sentito il Direttore Dott.ssa Karin Eva Imparato che auspica in tempi brevi il completamento della
procedura di ricerca del nuovo Direttore dando disponibilita a ricoprire il ruolo fino alla nomina del
nuovo Direttore garantendo altresi, nel ambito del proprio rapporto di lavoro, ampia disponibilita al
passaggio di consegne.

Dopo la presentazione della Proposta e le proprie argomentazioni da parte del Presidente la Dott.ssa Karin
Eva Imparato lascia la riunione ed assume le funzioni di Segretario il Presidente Graziano Musella;
dopo ampia e articolata discussione in merito all’argomento il Presidente pone in votazione la proposta

all’unanimita, con n. 4 favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente

DELIBERA

1. Di prendere atto delle dimissioni dalla carica di Direttore presentate dalla Dr.ssa Karin Eva
Imparato, di cui alla nota trasmessa al Presidente del 29 Gennaio 2014 n. Prot .n. 845 (risultante
agli atti della Azienda), carica assegnata dal Cda con deliberazione n. 2 del 6 Agosto 2013.

- Diapprovare I’ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO per la durata di tre anni DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DI
DIRETTORE DELL'UFFICIO D’AMBITO TERRITORIALE nei termini di testo allegato

2. Di approvare l'affidamento di selezione dei Curriculum pervenuti, ad una Commissione
esaminatrice composta da almeno un dirigente con funzioni di Presidente ¢ due funzionari o
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dirigenti esperti nelle materie oggetto dell’avviso - da individuarsi a seguito di richiesta alla
Provincia di Milano - in ambito di Convenzione di prestazione di servizi in essere con 1’Ente. A
seguito dell’indicazione da parte dell’Ente dei nominativi cui affidare la selezione, il Cda con
successivo atto deliberativo provvedera alla nomina della Commissione medesima.

3. Di approvare in particolare le metodologie di valutazione ,indicate allo schema di avviso
approvato, per la definizione della graduatoria dei canditati ammessi in quanto ritenuti idonei
con individuazione, da parte della Commissione esaminatrice, del candidato vincitore
riservandosi  tuttavia , ai fini dell’affidamento dell’ incarico, facolta di procedere ad un
ulteriore colloquio con il candidato risultato vincitore e con i candidati visultanti con miglior
punteggio(fino al terzo classificato).

4. Di fissare 1 tempi di completamento della procedura in massimo 90 giorni dalla pubblicazione
dell’avviso.

5. Di dare mandato al Presidente di presentare alla Provincia di Milano Ente Controllante istanza di
individuazione dei nominativi proposti per costituire la Commissione esaminatrice riconoscendo
alla Provincia di Milano titolazione al rimborso spese per la prestazione resa dalla Commissione
medesima, nei termini previsti dalla Convenzione di servizi sottoscritta con 1I’Ente.

6. Di approvare tenuto conto della disponibilita dichiarata, il mantenimento in carica nel ruolo di
Direttore della Dott.ssa Imparato fino al completamento dell’ iter di ricerca del nuovo Direttore e

della relativa nomina.

7. Di dare mandato al Direttore di pubblicare nel sito aziendale I’avviso pubblico di selezione nei
termini approvati e di cui all’allegato testo.

8. Di dare mandato al Presidente di richiedere formalmente alla Dott.ssa Imparato il mantenimento
della carica di Direttore Generale fino al completamento dell’iter di ricerca del Direttore e della
relativa nomina.

Il Presidente mette successivamente in votazione I'immediata eseguibilita del provvedimento.
Il Consiglio di Amministrazione
All” unanimita con voti n. 4 favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente.
APPROVA

I’'immediata eseguibilita della deliberazione.

Si da atto che il deliberato verra rubricato al n. 2 degli atti deliberativi della seduta del CDA del 29
Gennaio 2014.

Si da atto che la presente deliberazione sard pubblicata sull’Albo Pretorio dell’Ufficio d’ Ambito della
Provincia di Milano — Azienda Speciale e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale.
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Proposta di Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 2 del 29 Gennaio 2014
11 presidente passa alla trattazione del punto richiamando:

La deliberazione n. 2 del Primo Consiglio di Amministrazione del 6 Agosto 2013 atto con il quale, veniva
affidato incarico di Direttore dell’4zienda alla Dott.ssa Karin Eva Imparato, e cid verificate le competenze
e capacita manageriali e relazionali dimostrate dalla Dott.ssa Karin Eva Imparato come responsabile dell’ex
Segreteria tecnica per I’Ufficio d’Ambito, ramo gestionale trasformato in Azienda Speciale in attuazione
dell’art. 48 della Legge regionale n. 26/2003 e considerata 1’esigenza di continuitd manageriale nella fase
iniziale dell’ Azienda Speciale, soggetto giuridico posto in essere proprio per il forte impegno della Dott.ssa
Imparato che ha saputo superare le numerose difficolta di scorporo del ramo gestionale ex ATO con il
sezionamento patrimoniale alle due aree territoriali Milano e Monza Brianza.

11 Presidente ricorda ai consiglieri che il rapporto di lavoro della Dott.ssa Karin Eva Imparato ¢ disciplinato
da un contratto di diritto privato con scadenza 31 Dicembre 2014, sottoscritto dal Legale Rappresentante
della Provincia di Milano ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs 267/2000 , contratto trasferito all’Azienda in
ambito di conferimento del ramo gestionale ex ATO di cui ad atto notarile Trotta Rep. 134560 Raccolta
50135 del 31 Luglio 2013.

Il Presidente richiama infine il CDA in merito all’ottima performance resa dalla Dott.ssa Karin Eva
Imparato che ha operato per il meglio in questa prima fase gestionale di impostazione dell’Azienda
raggiungendo in particolare  gli ambiziosi obiettivi fissati dalla Provincia di Milano quali: 1)
I’approvazione del Nuovo Piano d’ Ambito per il Servizio Idrico Integrato per il periodo 2014 - 2033 2)
completamento dell’ iter istruttorio di affidamento del SII alla Societd CAP Holding SpA con stesura di
Relazione di affidamento ai sensi dell’ art 34 comma 13 del D.L 179/2012 (conv. con modifiche in legge
221/2012) e con sottoscrizione finale in data 20 Dicembre 2013 degli atti di affidamento del Servizio per
il periodo 1 gennaio 2014 - 31 Dicembre 2033.

Dopo quanto richiamato il Presidente informa che:

- La dott.ssa Karin Eva Imparato nell’ambito del suo ruolo, ed in particolare quale responsabile
anticorruzione di cui al Decreto Legislativo n. 190/12, con nota del 08.01.2014 Prot.103 allegata
ravvede 1’esigenza di procedere, quanto prima, alla ricerca della figura professionale cui attribuire il
ruolo di Direttore del Ufficio d”Ambito, attraverso procedura ad evidenza pubblica secondo quanto
previsto agli artt. 13 e 14 dello Statuto e all’. 10 del Regolamento e Organizzazione dell” Ufficio d’
Ambito della Provincia di Milano.

Tenuto conto del superamento della prima difficile fase di impostazione aziendale e wvalutate le
argomentazioni addotte dalla Dott.ssa Imparato, il Presidente ritenendo di dover procedere con la formale
ricerca del Direttore Generale secondo le modalitd previste dal Regolamento e dallo Statuto dell’Ufficio
d’ Ambito, sottopone al Consiglio di Amministrazione:

Bozza di testo di AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO
DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DI DIRETTORE DELL 'UFFICIO D’AMBITO TERRITORIALE.

1l Presidente informa inoltre il Consiglio di Amministrazione che la Dott.ssa Karin Eva Imparato in data
odierna ha rassegnato le dimissioni dalla carica di Direttore Generale affidata con deliberazione n.2 del CDA
del 6 Agosto 2013, e precisa inoltre che nel comunicare le dimissioni la Dott.ssa Karin Eva Imparato ,
auspicando in tempi brevi il completamento della procedura di ricerca del nuovo Direttore, ha dato
disponibilita a mantenere la carica di Direttore fino alla nomina del nuovo Direttore garantendo altresi, nel
ambito del proprio rapporto di lavoro, ampia disponibilita al passaggio di consegne al nuovo nominato.
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Visti e considerati

Gli 13 e 14 dello Statuto e I’art. 10 del Regolamento e Organizzazione dell’ Utficio d* Ambito della
Provincia di Milano

Considerate le compatibilita di spesa di cui al Bilancio di Previsione 2014
Il Presidente
PROPONE

- Di prendere atto delle dimissioni della Dr.ssa Karin Eva Imparato dalla carica di Direttore assegnata
dal da con deliberazione n. 2 del 6 Agosto 2013, di cui alla nota trasmessa al Presidente in data 29
Gennaio 2013 n. Prot 845 (risultante agli atti della Azienda)

- Di approvare lo schema di AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A
TEMPO DETERMINATO per la durata di tre anni DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DI
DIRETTORE DELL'UFFICIO D’AMBITO TERRITORIALE nei termini di testo di cui alla bozza
proposta .

- Di approvare l'affidamento di selezione dei Curriculum pervenuti, ad una Commissione
esaminatrice composta da almeno un dirigente con funzioni di Presidente e due funzionari o
dirigenti esperti nelle materie oggetto dell’avviso — da individuarsi a seguito di richiesta alla
Provincia di Milano - in ambito di Convenzione di prestazione di servizi in essere con I’Ente. A
seguito dell’indicazione da parte dell’Ente dei nominativi cui affidare la selezione, il Cda con
successivo atto deliberativo provvedera alla nomina della Commissione medesima, .

- Di approvare in particolare le metodologie di valutazione per la definizione della graduatoria dei
canditati ammessi in quanto ritenuti idonei con individuazione, da parte della Commissione
esaminatrice, del candidato vincitore riservandosi tuttavia ai fini dell’gffidamento di incarico
facolta di procedere ad un ulteriore colloquio con il candidato risultato vincitore e con i candidati
risultanti con miglior punteggio(fino al terzo classificato).

- Di fissare i tempi di completamento della procedura in massimo 90 giorni dalla pubblicazione
dell’ Avviso.

- Di richiedere formalmente alla Dr.ssa Imparato il mantenimento della carica di Direttore Generale
fino al completamento dell’iter di ricerca del Direttore e della relativa nomina.

IL Consiglio di Amministrazione ringrazia la Dott.ssa Karin Eva Imparato per ’attivitd svolta e per la

correttezza nel sottoporre tale esigenza di formalizzazione di ricerca pubblica del Direttore e dopo le dovute
argomentazioni in ordine alla proposta

Dopo la presentazione della Proposta da parte del Presidente la Dott.ssa Karin Eva Imparato lascia la riunione ed
assume le funzioni di Segretario il Presidente Sig. Graziano Musella

il Presidente, dopo ampia discussione e trattazione passa alla votazione ¢

all’unanimita con n. 4 voti unanimi favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente.

Dopo la presentazione della proposta, esaurita la discussione, il Presidente chiede al Consiglio di
Amministrazione di deliberare rispetto ai sopraccitati punti.
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VIALE PICEND 60 - 20128 MILANG
TELEFONO: 02 7740 1 (CENTRALINO}

Considerata I'importanza e 1'urgenza dell’atto deliberativo il Presidente propone inolire I'immediata
eseguibilita del provvedimento.

Milano, 30 Gennaio 2014

Il Presidente 11 Segretario Verbalizzante
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