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UFFICIO D'AMBITO DELLA PROVINCIA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

Verbale di deliberazione del Consiglio d’Amministrazione del 29 Gennaio 2014

Deliberazione n. 5 del 29.1.2014 - Atti n. 934 del 30 Gennaio 2014

Oggetto: Proroga del contratto a tempo determinato della dott.ssa Federica Tunesi al
31.12.2014

L’anno 2014, il giorno 29 del mese di Gennaio alle ore 10.00, in Viale Piceno n. 60 si ¢ riunito il
Consiglio di Amministrazione dell’Ufficio d’Ambito della Provincia di Milano — Azienda Speciale
costituita in data 31 luglio 2013 con atto notarile Trotta di Pavia n. 134560 raccolta 50135 del 31 luglio
2013; il Consiglio si € riunito presso la sede dell’ Azienda previa convocazione inviata per mezzo di posta
elettronica certificata nonché agli indirizzi mail di ogni componente per conto del Presidente del CDA il
giorno 24 Gennaio 2014.

Sono presenti:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Graziano Musella Presidente X

Renzo Moretti Vice Presidente X

Vincenzo Rocco Consigliere X

Monica Chitto Consigliere X Giust
Massimo Olivares Consigliere X

Sono presenti per il Collegio dei Revisori:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Preto Anna Presidente X Giust
Pio Di Donato Componente X

Marco Sacchi Componente X

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Consigliere la Dott.ssa Karin Eva Imparato

I1 Consiglio di Amministrazione

Vista la proposta di delibera e la relazione del Presidente relativa al punto n. 5 all’0.d.G ,come sotto
riportata, € che costituisce parte integrante del presente atto, e relativa all’ipotesi di Proroga al 31
Dicembre 2014 del contratto di lavoro a tempo determinato della Dott.ssa Federica Tunesi in scadenza
al 27 Marzo 2014.
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Considerata le criticitd che potrebbero derivare al corretto svolgimento delle attivita di carattere

ordinario nell” ipotesi di cessazione al 27 Marzo 2014 della citata unita di personale assunta a tempo
determinato.

Visto il contenuto dell’ articolo 4 comma 9 della legge 125/2013 che stabilisce la possibilitd per le
Provincie di prorogare al 31 Dicembre 2014 i contratti di lavoro a tempo determinato per le strette
necessita connesse all’esigenza di continuita dei servizi e considerata la posizione giuridica dell’Ufficio
d’ Ambito quale Controllata della Provincia di Milano in quanto Azienda Speciale della Stessa Provincia

Considerate le compatibilita di spesa di cui al Bilancio di Previsione 2014.

Sentito il parere favorevole del Direttore

Il consiglio di Amministrazione

all’'unanimita, con n. 4 favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente

DELIBERA
1. Di procedere con specifica richiesta di nulla osta . all’Ente Controllante alla proroga al
31 Dicembre 2014 del contratto a tempo determinato sottoscritto con la Dott.ssa
Federica Tunesi in data 28 marzo 2011con la durata di un anno e poi successivamente
prorogato di ulteriori due anni con scadenza 27 Marzo 2014.
2. Di approvare , a seguito dell’ottenimento di nulla osta all’Ente controllante, il
procedimento di proroga al 31 Dicembre 2014 del contratto a tempo determinato con

scadenza 27 Marzo 2014 sottoscritto con la Dott.ssa Federica Tunesi, ai sensi dell’art. 4
comma 9 della Legge 125/2013.

3. Di demandare al Direttore la richiesta di nulla osta all’Ente Controllante e di tutti i
successivi adempimenti per I’esecuzione della presente deliberazione.

Il Presidente mette successivamente in votazione I'immediata eseguibilita del provvedimento.
Il Consiglio di Amministrazione
all’ unanimitd con voti n. 4 favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente
APPROVA
I"immediata eseguibilita della deliberazione.

Si da atto che il deliberato verra rubricato al n. 5 degli atti deliberativi della seduta del CDA del 29
Gennaio 2014.

Si da atto che la presente deliberazione sara pubblicata sull’Albo Pretorio dell’Ufficio d’Ambito della
Provincia di Milano — Azienda Speciale ¢ nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale.
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Proposta di Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 5 del 29 Gennaio 2014
Il presidente passa alla trattazione del punto precisando quanto Segue:

- . La Dott.ssa Federica Tunesi opera in Azienda alla Sezione Ambientale — autorizzazioni scarichi
industriali con qualifica di Specialista tecnico ambientale Categoria D1 in forza di Contratto di
lavoro Enti Locali a tempo determinato ( per la durata di un anno) a suo tempo sottoscritto con la
Provincia di Milano in data 28 marzo 2011, contratto poi prorogato per la durata di due anni dalla
Provincia medesima, su proposta della Segreteria tecnica, in data 28 marzo 2012 e con scadenza al
27 marzo 2014.

- Il contratto di riferimento alla Dott.ssa Federica Tunesi , ai sensi del art. 2112 del C.C, & stato
trasferito alla Azienda Speciale a seguito di conferimento del ramo gestionale Ex ATO della
Provincia di Milano ci cui ad atto notarile n. 134560 raccolta 50135 del 31 Luglio 2013.

Dopo quanto premesso il Presidente richiama la difficile situazione di carenza e precarietd di organico
pil volte richiamata in relazione alle molteplici attivita assegnate all’Azienda sia di natura ordinaria
che di natura straordinaria ed evidenzia gli sforzi prodotti dalla struttura per raggiungere i difficili
obiettivi assegnati ed in particolare riferisce anche in merito al “buon profitto prodotto dalla Dott.ssa
Tunesi nello svolgimento delle attivita assegnate.”

Considerato poi che:

- D’eventuale interruzione del rapporto di lavoro della Dott. Federica Tunesi quale operatore
ormai autonomo e produttivo imporrebbe alla struttura un ulteriore impegno di formazione ad
altro operatore.

- Allo stato attuale risulta impossibile tra 1’altro procedere all’espletamento delle procedure
concorsuali per la copertura della posizione a tempo indeterminato stante il divieto stabilito
dall’articolo 16 della legge 135/2012 e ribadito dall’articolo 4 comma 9 della legge 125/2013.

Tenuto conto delle argomentazioni esposte ed in particolare sentito il Direttore Dott.ssa Karin Eva Imparato ,
per garantire le strette necessita connesse all’assolvimento delle attivita puramente ordinarie affidate
all’Azienda nel corso dei mesi, risulterebbe quindi elemento di criticita la cessazione al 27 Marzo 2014 della
citata unita di personale assunta a tempo determinato.

Considerato che
- la vigente normativa, ed in particolare I’art 4 comma 9 della legge 125/2013 stabilisce la possibilita
per le Provincie di prorogare al 31 Dicembre 2014 i contratti di lavoro a tempo determinato per le
strette necessita connesse all’esigenza di continuita dei servizi.
- |’Ufficio d’Ambito pud ricadere nelle determinazioni di cui alla citata normativa in forza della
propria posizione giuridica di Controllata dell’Ente in quanto Azienda Speciale della Provincia di
Milano.

- nell’ipotesi di conferma della posizione fino al 31 Dicembre 2014 , dovra essere verificato presso gli
Uffici Provinciali richiedendo apposito nulla osta che vengano rispettati i vincoli previsti,

A seguito delle considerazioni ed argomentazioni esposte il in accordo con il Direttore

Considerate le compatibilita di spesa di cui al Bilancio di Previsione 2014

11 Presidente
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PROPONE

- Di procedere con specifica richiesta di nulla osta . all’Ente Controllante alla proroga al 31
Dicembre 2014 del contratto a tempo determinato sottoscritto con la Dott.ssa Federica Tunesi
in data 28 marzo 2011 con la durata di un anno e poi successivamente prorogato di ulteriori due
anni con scadenza 27 Marzo 2014.

- Di approvare , a seguito dell’ottenimento di nulla osta all’Ente controllante, il procedimento di
proroga al 31 Dicembre 2014 del contratto a tempo determinato con scadenza 27 Marzo 2014
sottoscritto con la Dott.ssa Federica Tunesi, ai sensi dell’art. 4 comma 9 della Legge 125/2013.

- Di demandare al Direttore la richiesta di nulla osta all’Ente Controllante e di tutti i successivi
adempimenti per [’esecuzione della presente deliberazione

Dopo la presentazione della proposta, esaurita la discussione e sentito il Direttore Generale, il
Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di deliberare rispetto ai sopraccitati punti.

Considerata I'importanza e 'urgenza dell’atto deliberativo il Presidente propone inoltre I'immediata

eseguibilitd del provvedimento

Milano, 30 gennaio 2014

I1 Presidente 11 Segretario Verbalizzante
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